
接続可能で多様性と包摂性のある社会の実現を目指し
て、企業でもSDGｓを経営に取り組む動きが広がってい
る状況にあります。さらに、理工系大学生の女性比率が
低水準であり、女性技術者として活躍する絶対数も少な
い状況にあります。
本シンポジウムでは、女性技術者の活躍の場を拡げ、企
業の成長を促すために、経営幹部、管理者に登用され
た女性技術者から生の声を聴き、課題認識を新たにし、
抜本的な施策に資することを目指します。

SDGｓ達成に向けた
女性技術者の
エンパワメントの実現

女性技術者活躍を推進支援するシンポジウム

主催　一般社団法人 技術同友会（JAOTEX）
ホームページ：https://jaotex.or.jp/

参加費
無料

定員
100名
（先着順）

※お申込みについては裏面下段をご覧ください。

講師プロフィール
東京大学卒業後、マサチューセッツ工科大学で理学修士、東京大学で博士（学
術）を取得。現在、SDGs関連技術や先端医療イノベーション創出研究等に従事。
東京大学メディカル情報生命専攻客員研究員、日本学術会議連携会員、内閣
府男女共同参画推進連携会議 有識者委員、日本MOT学会理事、研究イノベー
ション学会理事他を兼務。社会活動として、（公財）スペシャルオリンピックス日
本理事、（公社）3.11 震災孤児遺児スポーツ文化支援機構　常任理事他を務
める。

パネリスト

　
　
　
　

ファシリテイター

　　

内海房子　

大瀧士郎　

小菅美佳　

千木良美由紀　

富永由加里　　

独立行政法人国立女性教育会館  理事長

株式会社横河ブリッジ　
設計本部  東京設計第一部  設計情報課長

東京電力エナジーパートナー株式会社
販売本部  北関東本部長

株式会社日立建設設計  経営管理本部  総務部  専門課長
日立技術士会  チーム・技魔女 001号

株式会社日立ソリューションズ　社長付ＣＤＯ

　第一部　14：10～ 15：10

基調講演（テーマ）

SDGｓ達成に向けた
女性技術者のエンパワメントの実現
講師：林　裕子 Ph.D.　
山口大学大学院技術経営研究科教授（特命）
JCRファーマ株式会社　社外取締役

　第二部　15：20～ 17：00

パネルディスカッション（敬称略）

２０２０年３月４日(水)
14：00～18：30（13：30受付開始）
経団連会館４階402号室
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パネリスト・ファシリテイター紹介（各五十音順・敬称略）

「SDGｓ達成に向けた女性技術者のエンパワメントの実現」参加申込書（FAX用）

■お申込みは以下のいずれかの方法でお申込みください。
　 ※会場定員（100名）に達し次第、締め切らせて頂きます。

下記参加申込み用紙（FAX用）に必要事項をご記入のうえ、
送信してください。

氏　名 年 齢

歳

性 別 所属（団体・勤務先・職業等） 業種及び職種

連絡先

交流会 □ 参加　　□ 不参加

男
女

TEL:（　　　） ‒ FAX:（　　　） ‒ E-mail: ＠

ふりがな

※お申込みにあたってお預かりする個人情報は本事業以外の目的で使用することはありません。（年齢・性別は無記入でも可）

いずれか
一つ記入※

いずれかに○を
お願いします

1971年津田塾大学数学科卒業後、NECへ入社。ソフトウェア開発に携
わり、技術課長を経て人事部に異動。全社の女性活躍を手がける。以
後、人事・勤労・人材育成の仕事に従事。2001年にはNECソフト㈱人
事担当執行役員、2005年にNECラーニング株式会社社長に就任。
2011年7月から（独）国立女性教育会館理事長。著書に「私は、人事課
長一年生」（日経連広報部1990年）「もっと素敵にワーキングライフ」（大
和出版1993年）がある。

●パネリスト ●パネリスト
内海房子

横浜国立大学大学院工学研究科計画建設学専攻博士課程前期を修
了後、株式会社横河ブリッジに入社。鋼橋の設計、耐風・制振技術の研
究開発等に従事し、2014年に現在の部門へ異動。BIM/CIMの活用や
保全事業、海外事業への展開を推進しながら、若手技術者育成に取り
組む。2016年より現職。
第6回女性技術者育成功労賞受賞

大瀧士郎

北見工業大学電子工学科卒業後、東京電力株式会社に入社。電力用
通信ネットワークの開発、保守、運用業務に従事。2017年より東京電力
パワーグリッド信濃川電力所長を経て2019年7月より現職。
第6回女性技術者育成功労賞受賞

●パネリスト ●パネリスト
小菅美佳

千葉大学工学部建築学科卒。日立建設設計に入社し、公共施設･高齢
者福祉施設･環境共生まちづくり構想などの業務に25年間携わる。10
年前から、ブランディング、広報、コンプライアンスなどを担当し、その間に
MBA（経営管理修士）を取得した。日立グループの女性技術士と2013
年に｢チーム･技魔女｣を結成し、プロボノパブリコを実践している。
技術士（総合技術監理部門･建設部門）、一級建築士、一級造園施工
管理技士
第6回女性技術者育成功労賞受賞

千木良美由紀 株式会社日立建設設計 
経営管理本部  総務部  専門課長

東京電力エナジーパートナー株式会社　
販売本部  北関東本部長　

株式会社日立ソリューションズ　
社長付ＣＤＯ

1981年、日立コンピュータコンサルタント株式会社（現 株式会社日立
ソリューションズ）に総合職で入社。1994年、システムエンジニアとして
就業管理システム「リシテア」の開発に企画段階から携わる。
2007年に第二事業グループ アプリケーションシステム本部長に就
任。2011年に執行役員、2014年に常務執行役員に就任。事業部や
品質保証統括、業務革新統括、調達担当を経て2019年4月より現
職。著書に『3年後のあなたを変える働き方』（すばる舎）。

●ファシリテイター
富永由加里

株式会社横河ブリッジ
設計本部  東京設計第一部  設計情報課長

独立行政法人国立女性教育会館  
理事長

TEL.03-3263-5501jtech@jates.or.jp FAX.03-3263-5504

お申込み方法

〒100-0004　東京都千代田区大手町１－３－２
TEL.(03) 6741-0222　FAX.(03) 6741-0233

経団連会館4F
東京消防庁

三菱東京UFJ銀行

パレスホテル

噴水公園 東京海上ビル

丸の内
センタービル

大手町ビル

NTT
大手町ビル

アーバンネット
大手町ビル

KDDI

読売新聞社
サンケイ

ファーストスクエア

半蔵門線大手町駅

東西線大手町駅

C2b

Ｊ
Ａ
ビ
ル

日
経
ビ
ル

　
皇
　
居

都
営
三
田
線
大
手
町
駅

千
代
田
線
大
手
町
駅

丸
の
内
線
大
手
町
駅

丸
の
内
線
東
京
駅

神田橋 首都高速 鎌倉橋

東
京
駅

東京メトロ「大手町」駅下車　
C2b出口直結

■経団連会館 4F 402 号室

会 場 の ご 案 内

シンポジウムプログラム
受付開始
開会
技術同友会　立川代表理事　挨拶
第一部　基調講演
休憩
第二部　パネルディスカッション
休憩
交流会
＊講師・パネリスト他参加者の方々との交流

閉会

13：30
14：00
14：00
14：10
15：10
15：20
17：10
17：15

18：30
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